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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIULIA  NASELLO 
Indirizzo  VIA EMILIA ROMAGNA,14 

94100  ENNA 
Telefono  3896420569 

Fax   
E-mail  NASELLO.GIULIA@LIBERO.IT 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  17.11.1984 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   1999 - 2003 
• Azienda  IPSIA IPSSAR ENNA 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE MODA 
• Tipo di impiego  COLLABORATRICE IN ORGANIZZAZIONE SFILATE E MOSTRE DI MODA 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE NELL ORGANIZZAZIONE DELL’EVENTO 
• Date (da – a)  2000 - 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE DON MILANI 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE COMUNITA’ 
• Tipo di impiego  ANIMATRICE 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE DEI RAGAZZI E INVENTIVA SULLA CREAZIONE DI OGGETTI CON MATERIALE 
RICICLABILE E GIOCHI DI GRUPPO 

• Date (da – a)  2022 
                                            • Azienda  LOGILUX 

• Tipo di azienda o settore  MARKETING ED EVENTI 
• Tipo di impiego  ASSISTENZA CONCORSUALE PRESSO UNIKORE DI ENNA 

• Principali mansioni e responsabilità  SELEZIONE E GESTIONE DEI PARTECIPANTI 
• Date (da – a)  2003 

• Azienda  LIDL 
• Tipo di azienda o settore  COMMERCIO 

• Tipo di impiego  ATTIVITA’ DI SEGRETERIA 
• Principali mansioni e responsabilità  REGISTO DEI PARTECIPANTI E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  2005 A OGGI 
• Azienda  SERENISSIMA 

• Tipo di azienda o settore  ALIMENTAZIONE 
• Tipo di impiego  OPERAIA 

• Principali mansioni e responsabilità  CONFEZIONAMENTO E DISTRIBUZIOPASTI 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

• Date (da – a)  2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IPSIA IPSSAR ENNA 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA TECNICO ABBIGLIAMENTO E MODA 
• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CERTIFICAZIONE EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE 

• Qualifica conseguita  PATENTE EUROPEA 
• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ENAIP PIAZZA ARMERINA 

• Qualifica conseguita  AMMINISTRATIVO ESPERTO INFORMATICO P.M.I. 
• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ENAIP PIAZZA ARMERINA 

• Qualifica conseguita  ANIMATORE TURISTICO E DI COMUNITA’ 
• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ANPAS 

• Qualifica conseguita  OPERATORE VOLONTARIO DI PROTEZIONE CIVILE 
• Date (da – a)  2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ASP ENNA 

• Qualifica conseguita  OPERATORE PER PASTI CELIACI 
• Date (da – a)  2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FOREMA 

• Qualifica conseguita  FORMAZIONE ALIMENTARISTI 
• Date (da – a)  2004 A OGGI 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SERENISSIMA 

• Qualifica conseguita  HCPP 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 SPIRITO DI GRUPPO,BUONA CAPACITA’ DI ADEGUARSI AD AMBIENTI 
MULTICULTURALI,BUONA CAPACITA’ DI COMUNICAZIONE  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 GESTIONE DEL TEMPO, GESTIONE DELLO STRESS, ORIENTAMENTO DELL’ 
OBIETIVO,BUONA ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI PROGETTI O GRUPPI,RISOLUZIONE 
DEI PRONLEMI,ABILITA’ NELLA REALIZZAZIONE DELL’INVENTARIO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 SISTEMI AZIENDALI(PROGRAMMAZIONE TRAMITE COMPUTER DEI PASTI PER I 
PAZIENTI,E CONFEZIONAMENTO PASTI CON APPOSITI MACCHINARI),INERVISTARE 
CANDIDATI NEL CORSO DI UNA SELEZIONE DI PERSONALE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CAPACITA’ ARTISTICHE (MUSICA DISEGNO E FOTOGRAFIA) 

 
 

PATENTE O PATENTI  A  B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE AI SENSI DELLA L.68/99 CON UN GRADO 
DI INALIDITA’ 100%             

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autorizzo al trattamento dei dati personali,secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31.12 1996 


